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S.c. PETROTEL ­
L KOIL S.. REGULAMENT 

Cod document: -
Editia : 21 Data :1S.08.2013 

P 2/11 IRev.: 0 
ag.: I. .2013 

Nr. ex: I 
TIT UL: REGULAME T PRIVIND SANCTIONAREA LUCRATOlULOR DIN CADRUL 

CONTRACTORILOR CARE lSI DESFA OARA ACTIVITATEA PE 
TERITORl UL SC PETROTEL ­ LUKOIL SA, PENTRU INCALCAREA 
DISPOZJTIlLOR DIN DOMENJILE ECURITATll I SANATATIl IN MUNCA 
SITUATJILOR DE URGENTA, IGURANTEIIND STRIALE I A REGlMULUI 
INTERN SI DE ACCES 

1. DISPOZITII GENERALE 

1.1 Ref-'lliamentul descrie regu li le de siguranta pentru care. functiile implicate in conlrolul 
luerat ri lor ce isi de fasoara activitatea pe teritoriul .c. Pelrotel - Lllkoil S.A, pot aplica sanctiuni 
pentrll nerespectarea acestora din punet de vedere al securitatii si sanatatii in munca, al sitllatiilor de 
urgenta si al seclIritatii indllstriale. 
1.2 Lucr tori i, din cadrul contractorilor I subconlractoril r ce isi desfasoara act ivitatea pe 
teritorill l S.c. Petrotel - Lukoil .A, care incalca eerintele norrnelor ~i a r gulilor reii ritoare la 
securitatea si sanatatea muneii. situatii de urgenta S1 securitatea indu triala si a legislatiei in vigoare, 
raspund in confomlitate ell reglementarile in vigoare 
1.3 In categoria lucralorilor care Incalca regulile de sigmanta, intra si lucriHorii care au permj ,ca 
urmar a propri i indi cipline. sau care au facilitat prin aqiunil lor incaJcarea cerinTeJor regulilor de 
securitate si sana tate in munca, situatii de urgenta si securitate industriala, (instruetiuni. proceduri, 
reglementari ~i nonnative tehnice) si a legislatiei in vigoar . 
1.4 Rcspectarea legislatiei in vigoare in domeniile SSM si U reprezinta obligatia de baza a 
tuturor lucratori lor societatilor din cadrul Companiei L fKOIL si a tuturor lucratorilor din cadrul 
contractorilor si subcontractorilor, i totodata baza wlei colaborari de Illnga dur ta intre SC 
PETROTEL-LUKOIL SA si fmnele terte. 

2. CERINTE 

2.1 Fluxul de ac tivitali si responsabilitati ale functiilor implicate in controlul activilalii contractoriJor / 
subcontractori lor in S.C. Petrotel - Lukoi l .A.. 

a. Cu ocazia incheierii conlractului , responsabi l de contract din partea Benefici ruJui aduce la 
Cllllostinta contractomlui reglementarile SSM-SU-SI ce trebuie respectate pe teritoriul rafinariei prin 
anexarea la contract a "Conventiei privind securitatea si sanatatea in munca, situatiile de urgenta si 
protectia mediului" , semnata de ambele parti si apr zentului regulament. 

b. Contractorul solicita accesul pe teritoriul rafinariei pentm personalul propriu si pentru 
auto ehiculele utilizate in activitatea de executie, conform prevederilor dill "Regulanlentul 

privind regimul intern si de acces in .C. PETROT ~ L-LUKOIL S.A.'·. 

c. erviciul Intern d Prevenire si Protectie asigura instruirea introductiv generala a personalului 
contractoruluil subcontractorului 

d. erviciul Protectie Corporativa semneaza cererea privind accesul in S.C.P trotel - Lukoil dllpa ce 
s-a efectuat instrllirea si emite permislll de acces persoane sui si auto. 

e. Beneficiarul lucrarii efectueaza instruirea contractorilorlsubcontractorilor la locul de tUunca si 
intocmeste Procesul verbal de instruire. 

f. Beneficiarul lucrarii asigura delimitarea zonei de lucru si preda ampJasamentul catre contractor 
prin "Proce verbal de predare / prim ire a amplasamentului" 
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S.c. PETROTEL ­
LUKOIL .A. REG ULAMENT 

Cod document: -
Editia : 2/ Data: 15.08.20J3 

jRev.: 0 Pag. : 3/11 
/ . .2013 

Nr. ex:1 
TITLUL: REGULAMENT PRrvlND ANCTIONAREA LUCRATORILOR DIN CAORUL 

CONTRACTORI LOR CARE lSI DESFASOARA ACTIVITATEA PE 
TERlTORIUL SC PETROTEL ­ L KOIL A, PENTRU IN CALC AREA 
DISPOZITIILOR DIN DOME lILE SECURITATII SI SANATATlJ IN MUNCA, 

ITUATIILOR DE URGENTA, SIG RANTEI INO TRIALE Sl A REGIMUL I 
INTERN SI DE ACCES 

g. Beneficiarul lllcraii emile perrnise de lucru pentru personallli contractorilor/sllbconlractorilor, 
conform prevederilor IP SSM- 007, IP SSM - 008. IP SM-009 si IPSU - 001 si a altor instructiuni si 
acte in vigoare. dupa caz. 

De relinut faptlll ca pe toata perioada efectuari i lucrarii , contractorii / subcontractorii. asigura 
efec luarea inst rllirii periodice a lucratorilor proprii si raspund de executia in conditii de siguranta a 
alllcraril r . conform prevederilor instaructiunilor. regulamentelor si a legislatiei in vigoare. 

h. Pe parcursu l derularii contruchdui personalul imputernicit din rafinarie (lucratorii din cadrul 
SIPP. erv. Protectie Corporativa, S.C. Fireproof Team .R.L., Sef Arie , ef instaJatie/[onnalie 
precurn si Respon abil de contract sau alte persoane din conducerea rafinari i) verifica si evalueaza 
modul in care contractorul respecta reglementarile in uomeniul SSM. SU i S1. 

Daca reglementarillegislatiei in domeniul SSM - SU, pre ederile Conventiei SSM-SU-PM, 
regulamentele si instructiunile inteme in vigoare nu sunt resp etate , personalul irn puternicit sa 
velifice modul de respectare a acestora, precum si orice persoana care constata incalcarea are 
autoritate de a inlrerupe executia lucrari lo r pana la remedierea neconfonnjtatilor constatate. 
Persoanele care au constatat abaterile pot intrerupe continuarea lucrarilor in cazul in care 
neconfonn itati le nu pot fi rem iate pe loco Persoanele care au constatat abaterile si au intrerupt 
executia lucrarilor anwlLa imediat evenimentul erviciullntern de Preveni re si Protectie. 

i. Lucratorii djn cadrul IPP emit note de control in care apliea sanctiuni si puncte de penalizare, 
conform tabelului de la punctul 2.2. Notele de contr 1in care sunt sp cificate sanctiunile si punctele de 
penali zare sunt transmise responsabilului de contract care va informa lunar sau de cate ori este nevoic, 
in scris. contractorii / subcontractorii de punctaj ul eumulat de catre acestia, si vor intoemi un aet in 
care sp cifica numarul de puncte de penalizare acwnulate intr-o luna precum si cuantificarea valorii 
acestora prin inmultire cu valoarea de 5 RON/punet. Actul va fi sernnat de catre responsabi lul d 
contract din parte a SC PETROTEL-LUKOTL A si de catre r prezentatul contractoruJui sau sub 
eontractorul ui , act care reprezi nta si acceptarea sanctiunilor si penalitatilor aplieate. Totodata, IFP va 
centraliza lunar anctilmile si punctele de penalizare si va transmite situalia lunar catre respon abili i de 
contract si top management. In cazul in care un contractor ajunge la un punctaj cumulat de 500 puncte 
intr-o perioada de 12 luni consecutive. responsabiJul de contract. impreuna cu top managemen ul, 
poate decide daca, dupa fi nalizarea contractului in derulare, va mm continua colaborarea cu acesta 
pentru 0 anllmi a perioada. 

In cazul in car sanctiun a aplicata s ineadreaza la susp ndarea acceslllui temporar sau definitiv al 
unor lucratori, SlPP va intocmi si transmite catre ServiciuJ Pr teclie Corporaliva nota inlema penlru 
retinerea permiselor d acces. 

j . Responsabilii de contract includ sanctiwli flllanciare, in contractele de prestari servicii incheiate cu 
firmele terte, pentru situatiile in care lucratorii din cadrul acestor finne ineaJca reglementarile 
legislatiei in d meniul M - S prevederile Con enti i S M- U-PM si ale reguJamentelor si 
instructi unile inteme in vigoare. 
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S.c. PETROTEL ­
LUKOIL S.A. REGULAMENT 

Cod document: -
Editia : 21 Data:15.08.20I3 

P 5/1 t IRev.: 0 
ag.: I . .2013 

Nr. ex: I 
TI LUL: REGULAMENT PRIVlND ANCTIONAREA LUCRATORILOR DIN CADRUL 

CONTRACTOIULOR CARE 1 I DESFASOARA ACTIVIT ATE A PE 
TERITOruUL SC PETROTEL ­ LUKOIL A, PENTRU INCALCAREA 
DI POZITllLOR DIN DOMENTILE SECURITA TI I I SANA T A TIl IN MUNCA, 
SITUATllLOR DE URGENTA, SIGURANTEI INDUSTRIALE .. 1A REGIMULUI 
INTERN SI DE ACCES 

2.2 Neutilizare' antifoanelor la execu1area lucrarilor 3 zile 30 

Lipsalneuti lizare casea d prote tie in timpul luerului 3 zile 2.3 30 

2.4 Lipsa Ineutilizare bocanci de protecLie in timpul lucrului 3 zile 30 

Lipsa Ineutilizare ochelari de protectie in timpul lucrului 2.5 3 zil 30 

2.6 lLipsa Ineutil izare lTIanLlsi de prot etie in timpul lucrului 3 zi le 30 

2.7 EIP nu c respunde cerintelor PLK 3 zile 30 

2.8 Lucru fara echipament sp cial de protectie (ex . detector H2S, masca 3 zile 30 
~e gaze, echjpament specific pt. sudori, vopsitori, vidanjori, operatori 
spalari. sablori etc) 

Lucru fara informare asupra factori lor de risc2.9. 3 zile 30 

2.10. cLipsa I nelltiljzare salopeta de protectie 3 zile 30 

Lucru la inaltime3. 

3.1 Utilizarea de scbele fara controlul de secun1ate 1 saptamana 50 

3.2 Nelltilizare sall uti lizare incorecta a centurilor de siguranta llun 70 

3.3 Montarealdemontarea in conditi i de nesiQUfanta si 3 zile 30 
uLilizarealmodificarea neautorizata a schelei. 

3.4 . Utilizarea scan lor neconfonne (deformaLe, lovite lipsa elemente anti­ 3 zil e 30 
~erapante etc.) 

3.5. [Lipsa persoan i de a igurare a lucratorului amplasat pe scara 3 zile 30 

3.6. Nerespectarea rcgul ilor de Jucru in siguranta 1a inaltime 3 zile 30 

3.7. Executarea lucrarilor 1a inal time din pozitii periculoase 3 zile 30 

3.8 . lRealizarea necorespunzatoare a schelelor 3 zile 30 

4. Lucru in spatii inchise 

4.1 Lipsa pennis de lucru cu gaze I luna 70 

4.2 Lipsa supraveghetor la locul de munca L luna 70 

4.3 Inceperea lucrului rara aparat izolant penlru protcctia respiratiej, 3 zile 30 
~ranghic de siguranta, centura de siguranta 
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Cod documeut: ­

S.c. PETROTEL -
Editia : 2/ Data:15.08.2013 

REGULAMENT P 6/11 tRev.: 0LUKOILS.A. ag. : / . .2013 

Nr. ex:l 

TITLUL: REGULAMENT PRlVI D SANCTIONAREA LUCRATORILOR DIN CADRUL 
CONTRACTORJLOR CARE lSI DESFASOARA ACTIVITATEA PE 
TERlTORIUL C PETROTEL - LUKOIL SA, PENTRU INCALCAREA 
DISPOZITIILOR DfN DOMENIlLE SECURITATII SI ANATATII IN MUNCA, 
SITUATllLOR DE URGENTA, IGURANTEIlNDU TRIALE SI A REGIMULUI 
INTERN SI DE ACCES 

4.4. Inceperea lucrul ui fara efectuarea analizei m diului in zona de lucm 3 zi le 30 

4.5. Juminal de lueru la joasa tensiune Lipsa / in ufieient 20 

5. Sapaturi 

5.1. Lipsa pem1is de sapaturi 1 luna 70 

5.2. Sapaturi eu maJuri nesprijinite 1 luna 70 

5.3 Nerealizarea masurilor de siguranta din "P rmi ul de sapaturi" (exu­
cutarea santurilor de pro pectare etc.) 

1 luna 70 

5.4 . lNerespectarea cerintelor si interdictiilor inseo e de c tre semnatarii 
iPenuisului de sapaturi (ex. : interdietia de realizare meeanizata a sa­
paturii) 

1 saptamana 50 

5.5. lLipsa supraveghetor la loeul de munca pe perioada xeeurarii 
lucrari lor in santuri 

3 zjle 30 

5.6. Ineeperea lueruilli fara franghie de siguranta, centura de siguranta 1 saptarnana 50 

5.7. IBlocarea eailor de acces si dep1asare Cli materiaJe, echipamente, utilaje 
etc. 

20 

5.8. Neaducerea cail r d depla are s i acces si a lerenului 1a starea initi 1a 
pinaintea realizarii sapaturilor 

J luna 70 

6. Lucru co foe 

6.] Lipsa permi de Ilicru eu foe 1 luna 70 

6.2 lneepere lucmlui fara efectuarea anaLizei medill llli in zona de luem 1 luna 70 

6.3 ~11C perea Iucrullli inainte de a avea tot EIP mentionat in pem1isul de 
lueru 

3 zjle 30 

6.4. lL ipsa mijloacelor de prima inlerventie ( tingator manual etc .) I loeuJ 
~e lucru 

3 zile 
30 

6.5 . lNeacoperirea canalizarilor din zona de lucru 3 zjle 30 

6.6. tB locarea cailor de acees 'i deplasare eu rnateriale, echjpamente etc. 20 

7. Lucrul cu macaraua / troliu / ntilaje antoDlotoare 

S.c. PETROTEL - LUKOI .A. / Dir ctia Inginer ef 



S.c. PETROTEL ­
LUKOILS.A. REGULAMENT 

Cod document: -
Editia : 21 Data:15.0S.2013 

P 7/11 !Rev.: 0 
ag.: I. .2013 

Nr. ex:1 
TITLUL: RECULAMENT PRIVIND SAN TIONAREA LueRATORILOR DIN CADRUL 

CONTRA TORI LOR ARE lSI DESFASOARAACTIVITATEAPE 
TERlTORIUL SC PETROTEL ­ LUKOIL 'A, PENTRU INCALCAREA 
DI POZITflLOR DIN DOMENIILE SECURITATD SI SANA TA 11 IN MUNCA, 
SITUATIILOR DE URGENTA, SIGURANTEI INDUSTRIALE SI A REGIMULUI 
INTERN 8J DE ACCES 

7.1 ,Ut ilizarea eehipamentelor de munea (maearale. 5tivuitoare. 
~Jectropalane. grinzi. cabluri. ufe etc) neveriiicate / om logat 1 erR. 

] luna 70 

7.2. U tilizarea metodei 'prin aruncare" a echiparnenteJor de munca sau a 
altor mat ria le, p ntru urcarea / eoborarea aeestora de la loeurile de 
mune situate la semiinaltimel inaltime. 

20 

7.3 Uti lizare p rsonal neautOlizat 3 zile ~O 

7.4 
I 

Zona de lueru nu este delimitata 5i marcata 20 

7.5. IUti lizarea eablurilor nesigure / neconforme 3 zil 30 

7.6. Man vrarea util ajel r de catre persoane neaulorizale I atestatc Int rzieere 
acces 

definiti v 

90 

7.7. IExeeutarea luerariJor eu utilaje neautorizate 1ncatestatc 1 luna 70 

7.8. Deplasarea sarcinilor fara ca macaragiul a fie dirijat si supravegheat 3 zile 30 

S. Justalatii si echipameute electrice 

8.1. Uti lizarea chipamentelor / instalatii lor eleetrice cu defeet iuni. im­
provizatii etc 

3 zile 30 

8.2. iUtiliz rea echipamentelor / instalatiilor electrice neadeevate mediuluj 
d lucru (neprotejat EX, la apa etc.) 

1 aptamana 50 

8.3. PWlerea sub tensilme consumatorilor electrici de catre persoane 
neautorizate 

Int rzicere 
aeees 

definitiv 

90 

9. Curatenia la locul de munca 

9.1 Depozitarea neeorespunzatoare a materialelorl deseurilor 20 

9.2 Neel iminarea I neeuratarea zonei dupa fmahzarea lucrarilor 20 

9.3 Generarea de scurgeri de prod use petroli re si ne)uarea de masLlri 
preventiv . 

3 zi le 30 

10 . Situatii de Urgenta 

.c. PETROTEL - LUKOI L SA / Directia lnginer Sef 



S.c. PETROTEL ­
LUKOIL .A. REGULAMENT 

Cod document: -

Editia: 21 Data:1S.08.2013 

P 8/11 IRev.: 0 
ag.: I. .2013 

Nr. ex:1 
TITLUL: REGULAMENT PRIVIND SANCTIONAREA LUCRATORILOR DIN CADRUL 

CONTRACTORILOR CARE I I DESFASOARA ACTIVITATEA PE 
TERITORIUL SC PETROTEL ­ LUKOIL A, PENTRU lNCALCAREA 
DISPOZITIILOR DIN DOMENJILE SECURITATII SI SANATAm IN MUNCA, 
SITUATllLOR DE URGENTA, IGURANTEI [NDV TRTALE I A REGlMULUI 
INTERN SI DE ACCES 

10. 1 lNerespeetarea di pozitiiIor sefului de arie referitoare la SU 3 zi l 30 

10.2 Lipsa inforrnare referitoare la Planul SU 20 

10.3 ~eautorizarea (neanuntarea) bloearii cailor de acces 20 

10.4. lNere pectarea interdieti ilor privind realizarea lucrari ilor cu foe d 
si acces auto in zone periculloase (ex. pe timp canicular etc.) 

sems ] saptamana 
50 

10.5. Util izarea de catre tali alariati i tirmelor terte a lei foanelor m bile in 
\,Oon truc!i normala in instalatiile tehn logice 

3 zile 30 

10.6. Utilizarea de catre personalul muncitor al fi rmelor terte a telefoanelor mobile 
in construct ie n rmaJa pe teriloriul rafio riei. 

3 zil 30 

10.7. Utilizarea de eatre personalul de conducere al firme lor terte (sefi de iucrare, 3 zile 
maistri ingineri. director i) a telefoanelor mobile in constructic normala pe 
eritoriu l rafinariei fara a avea aprobare din partea SC PETROTEL LUKOIL 30 

SA 

10.8 . Utilizarea. actionarea 1I punerea in runctiune a e hipamente lor tehnice ala I saptarnana 
~LK (e' .: hidranti, tunuri P I. echipamenle eiectrice, robineti li nii apa, 50 
labur. produse petrol iere etc.) 

11. Conduccrca autovehicuJelor 

I L l ~Iocarea cailor de acces p ntru pompieri. 3 zile 30 

11.2 iCirculatia I station area pe contrasens, fara semnaJ izare 20 

11.3 Depasirea limit i de viteza = 31 - 40 Kmfh 10 

11 .4 Depasirea limitei de viteza = 41 - 50 Km/h 20 

11.5 Depasirea limitei de viteza peste 51 Km/h 3 zilc 30 

11.6 [ ransportul persoanelor cu ill tostivuitorul sau alte mijloace de 
transport neadecvate (ex.: bena basculanta, cupa excavator etc.) 

3 zile 
30 

11.7 Conducerea vehiculelor p teritoriul instalatiilor fara pel1l1is 3 zile 30 

11.8 Nelltilizarea eenlurii de siguranta sau lItilizarca necorespunzatoare a 3 zile 
mijlocului de transport (transport persoane sau transport in conditii 30 
necorespLuLZatoare) 

11.9 Conducerea mijloacelor de transport sub influenta bautwilor alcoolice Interzicere 
acccs 90 

defmitiv 
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TlTLUL: REGULAM:ENT PRIVIND SANCTIONAREA LUCRATO~OR DIN CADRUL 
CONTRACTORILOR CARE lSI DESFASOARA ACTIVITATEA PE 
TERITORIUL SC PETROTEL ­ LUKOIL SA, PENTRU IN CALCAREA 
DISPOZITIILOR DIN DOMENIlLE SECURlTATII SI SANATATli IN MUNCA, 
SJTUAmLOR DE URGENTA, SIGURANTEI INDUSTRIALE J A REGIMULUI 
INTERN S[ DE ACCES 

11. 10 Circula~ia mijloacelor de transport pe alte cai de acces decat cele 
indicate In permis 

1 aptamana 
50 

11. 11 Nefi losirea lumin ilor de intruJ1 ire 3 zile 30 

11.1 2 IFI losirea mij l acelor de transport de ditre alte persoane decat eel 
~nd i cate in permjs 

Interzicere 
acces 

definitiv 
90 

11.13. ICireulatia mij loaeelor auto d tTan port eli defectiuni ale instalatiei 
electriee (inclusiv blocuri op tice, tablou sigurante etc .) 

3 zi le 
30 

11.14. Circulatia rllij loacelor auto de transport eu defectiuni ale instaliilor de 
~imentare eu carburanti, lubrilianti (scurgeri, neetanseitati ) 

3 zile 
30 

11.15. Lip 'a sitei para-scant i la toba de esapam nt 3 zile 30 

1l. 16. Lipsa stingatoruilli manual din dotarea vehicolulu i sau stingator 
descareat / neverificat 

3 zile 
30 

1l. 17.Circlilatia fara a poseda documentele legale speeifice: talon, ITP, 
lasigurare dc. 

3 zile 
30 

11. 18.Realizarea unor reparatii la vehicolului in alte zone decat cele special 
amenajate 

20 

1l.19.I'Tractarea ullor rllijloace de transport neomologate 20 

12. ~ircuJatia bicicletelor 

12.1 Utilizarea telefonullil mobil in timpuJ deplasarii pe bieicleta 20 

13 ..,ermise de acees persoane 

13.1 Folosirea permiselor de acces de catre alte persoane decat cele indicate Interzicere 
in perrlli acces 

definitiv 
90 

13 .2 Falsificarea perrlliselor de acces aulo si per oane Interzicere 
acccs 

definitiv 
90 

] 3.3 Penni e de acces persoane nedatate. nevizate au ne~tampilate 20 
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TITLUL: REGULAME T PRlVIND SANCTIONAREA LUCRATORILOR DIN CADR L 
CONTRACTORILOR CAR E lSI DESFASOARA ACTIVITATEA PE 
TERlTOIUUL SC PETROTEL ­ LUKOIL SA, PENTRU INCALCAREA 
DISPOZITIILOR DIN DOMENULE SECURlTATlJ I ANATATll IN MU CA, 
STTUATIILOR DE URGENTA, IGURANTE1 INDUSTRIALE S1 A REGIMULUI 
INTERN SI DE ACCES 

13.4 iPermise de acces deteriorate 10 

13.5 lPernlise de acces c·u termen de valabilitatc expirat 3 zi le 30 

13.6 ~[ectuarea fotografier ii In incinta rafinariei lara p "rmis ~ i lara insotitor I saptamana 50 

13.7 Introducerea de tigari ~i surse d 
rali nariei 

foe ne utorizate pe teritoriul Interzicere 
acces 2 ani 

90 

13.8 Accesu\ sau surprinder ape teritoriul soeietatii sub influenta Interzicere 
lbauturilor alcoolice sall a drogurilor. acees 90 

definitiv 

2.3 Pentru cumulul de p uncte. datorat abaterilor rep tate de la cerintele n nne/or ~ i a regulilor 
reft ritoare la seeuritatea si sanatatea muneii. si tuatii de urgenta, securitatea industriala si regim intern 
si de acces stabilite de c Ire eonducerea . . Petro tel - Lukoil S.A. . lucratori ilor e ntractori lor / 
subcontractori lor Ii se vor suspenda acce ul pe teritoriul rafinari i, dupa cum urmeaza: 

• 30 puncte penalizare 	 - 3 zi le 
• 50 puncte pena!izare 	 - 0 saptamana 
• 70 puncte penalizare 	 - 0 IWla 
• 90 puncte p nalizare 	 - deGnitiv 

2.4 In cazul in care lucratorul incalca pentru a doua oara aceiasi cerinta, acestta va prirni automat 
o ltma interzicere a acce ului pe teritoriul rafinariei, iar la atria incalcare accesul in rafmarie va fi 
interzis definitiv. 

In cazul in care lucratorul a savar~it 0 abatere grava care putea duce sau care a dus la traumatizarea 
propriei perso ne a alt r Jucratori, la producerea unei avarii sau la deteriorarea ecbipamentelor de 
munca ce apartin SC Petrotel - Lukoil .A ace tuia i se va suspenda pennisul de acces in S.c. Petrotel 
- Lukoil .A. definitiv iar firma va fi pcnalizala eu 500 de puncte. 

3. 	 Reglementari abrogate 
3.1 	 La intrarea in vigoare a prezentului regulament. ariee dispozitie contrara se abroga. 

4. 	 Documente uport 

4.1 	 Codul Muncii al Romaniei din 24.0] .2003 eu modificarile si eompletarile ulterioare. 

4.2 	 Regulament pentru controlulln producti al respectarii cerintelor de securitate 

industriala in cadrul S.C. PETROTEL LUKOIL S.A., ver ilmea din30.1 2. 2011 

4.3 	 Regulament privind regimul intern si de acces in . . PETROTEL-LUKOI S.A., 
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TITL L: REGULAMENT PRIVIND SANCTIONAREA LUCRATORTLOR DIN CADRUL 
CONTRACTORILOR CARE lSI DESFASOARA ACTIVITATEA PE 
TERITORIUL SC PE ROTEL ­ LUKOIL SA, PENTRU INCALCAREA 
Dl POZITITLOR DIN DOMENIILE SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA, 
SITUATULORDE URGENTA, IGURANTET TNDUSTRIALE SI A REGlMULUI 
INTERN SI DE ACCES 

versiunea din decembrie 2006. 

4.4 	 Conventia de securi tate si sanatate in munca, situatii de ur cnta si protectia mediului, 

versiunea din 2012 

5. 	 Abrevieri 


M s emitate si sanatate in mun a 


SU 	 situatii de urgenta 


J siguranta industriala 


6. 	 Lista de difuzare 
6.1 Difuzarea se face electronic pin intermediul aplicatiei DOCUMENTUM. 

6.2 Autorul pastreaza procedura originala aprobata. pe suport de hartie. 
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